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 7 ِذبضشح سلُ:

 اٌزشث١خ ٌٍعٍَٛ الأغب١ٔخ اٌى١ٍخ

 اٌعٍَٛ اٌزشث٠ٛخ ٚإٌفغ١خ اٌمغُ

 الإسشبد اٌزشثٛٞ ٚإٌفغٟ فٟ اٌّؤعغبد اٌزع١ّ١ٍخ  ثبٌٍغخ اٌعشث١خ اٌّبدحاعُ 

 Educational and Psychological Guidance in Educational Institutions اعُ اٌّبدح ثبٌٍغخ الأى١ٍض٠خ

 اٌثبٌثخ اٌّشدٍخ

 2019/2020 اٌغٕخ اٌذساع١خ

 اٌثبٟٔ اٌفظً اٌذساعٟ

 ِذسط ِغبعذ ٔٛس ساجٟ محمد اٌّذبضش

 اٌّششذ اٌزشثٛٞ ٚاداسح اٌجٛدح اٌشبٍِخ عٕٛاْ اٌّذبضشح ثبٌٍغخ اٌعشث١خ

  Educational and Psychological Guidance عٕٛاْ اٌّذبضشح ثبٌٍغخ الأى١ٍض٠خ

 اٌعبششح  اٌّذبضشح لُ س

 

اٌّششذ اٌزشثٛٞ: ٚ٘ٛ اٌزٞ ٠مَٛ ثّجّٛعخ ِٓ اٌخذِبد اٌزشث٠ٛخ رعًّ عٍٝ اٌجٛأت  .1

ٚا١ٌّٕٙخ ٌذٜ اٌطبٌت ثذ١ث رٙذف اٌٝ ِغبعذرٗ عٍٝ إٌفغ١خ ٚالاوبد١ّ٠خ ٚالاجزّبع١خ 

 فُٙ ٔفغٗ ٚلذسارٗ ٚاِىب١ٔبرٗ اٌزار١خ ٚاٌج١ئ١خ ٚاعزغلاٌٙب فٟ رذم١ك الا٘ذاف.

2.  

اٌجٛدح اٌشبٍِخ: ٟٚ٘ اعزشار١ج١خ اداس٠خ ِغزّشح اٌزط٠ٛش رٕزجٙب اٌّؤعغخ اٌزع١ّ١ٍخ  .3

ٙب اٌشئ١غٟ ٚ٘ٛ ِعزّذح عٍٝ ِجّٛعخ ِع١ٕخ ِٓ اٌّجبدئ ٚرٌه ِٓ اجً رخش٠ج ِذخٍ

اٌطبٌت عٍٝ اعٍٝ ِغزٜٛ ِٓ اٌجٛدح فٟ وبفخ جٛأت إٌّٛ اٌعم١ٍخ ٚإٌفغ١خ 

 ٚالاجزّبع١خ ٚاٌخٍم١خ ٚاٌجغ١ّخ.

 ادارة الجهدة في مجال التربية والتعليم:
رغعٝ اداسح اٌزشث١خ فٟ ِجبي اٌزشث١خ ٚاٌزع١ٍُ اٌٝ رذم١ك اٌزشو١ض اٌذل١ك عٍٝ اٌطبٌت 

اعزشار١ج١خ اٌجٙخ اٌزع١ّ١ٍخ )اٌّذسعخ، الاداسح اٌع١ٍب، ٚصاسح اٌزشث١خ ، اٌزىبًِ ِع 

ٚاٌزع١ٍُ( ، اششان اٌطلاة ٌٍعًّ ِع ١٘ئخ اٌزذس٠ظ ٚإٌشبطبد اٌزشث٠ٛخ ٚاٌزع١ّ١ٍخ 

اٌّخزٍفخ، ٚالاعزّشاس فٟ اٌزط٠ٛش ، ِٚلادمخ اٌفىش الاداسٞ اٌذذ٠ث ٚرطج١مٗ فٟ وبفخ 

رٙب ٚٚظبئفٙب ، ٚاعزجبس وً فشد فٟ اٌّؤعغخ اداساد اٌّؤعغبد اٌزع١ّ١ٍخ ِٚغز٠ٛب

 اٌزع١ّ١ٍخ ِغؤٚي عٓ اٌجٛدح .

 

 

 

 

 القيم الاساسية التي يجب ان يؤمن ويتمسك بها المرشد لدى كارل روجرز: 
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 اٌزطبثك ٚالأغجبَ. 1 .4

 اٌعبطفخ. 2 .5

اٞ اْ ٠ٙزُ اٌّششذ ثبٌزشو١ض عٍٝ ادز١بجبد اٌّغزششذ اوثش ِٓ  : اٌشعب٠خ الا٠جبث١خ. 3 .6

ادز١بجبرٗ اٌخبطخ ف١ّٕذٗ اٌٛلذ اٌىبفٟ ٌعشع دبٌزٗ ٠ٚعبٍِٗ وظذ٠ك ٠ٚشعشٖ ثبٌثمخ 

ٚالأِٓ ١ٙ٠ٚئ ٌٗ اٌجٛ اٌغع١ذ ٠ٚعبٍِٗ ثطش٠مخ ِشدٗ لا رخٍٛ ِٓ طشفخ ٚدعبثخ ٌزذم١ك 

 الاِبْ ٚاٌغشٚس فٟ ٔفظ اٌّغزششذ.

 :صية للمرشد التربهي الخصائص الشخ
 .دغٓ اٌّظٙش اٌخبسجٟ ٚإٌٙذاَ ٚإٌظبفخ اٌشخظ١خ. 1 .7

 .الاخلاص اٌظبدق ٚاٌمذسح عٍٝ اوزشبف ٔفغٗ ثبٌمذس إٌّبعت لادزٛاء الاخش٠ٓ. 2 .8

 .اٌمذسح عٍٝ البِخ علالبد ط١جخ ٚٚد٠خ ِع الاخش٠ٓ. 3 .9

 .اٌزذٍٟ ثبٌظجش ٚاٌزأٟٔ ٚععخ اٌظذس ٚعذَ اٌزعجً فٟ اطذاس اٌمشاس. 4 .10

الارضاْ الأفعبٌٟ ٚاٌمذسح عٍٝ اٌزعبًِ ِع أفعبلارٗ ثعملا١ٔخ ٚضجظ ٚعذَ اٌغّبح . 5 .11

 .لأفعبلارٗ ثجشح ادبع١ظ الاخش٠ٓ

12.  

 :الخصائص الاجتماعية للمرشد التربهي 
 .اٌمذسح عٍٝ البِخ علالبد اجزّبع١خ ط١جخ ِع الاخش٠ٓ. 1 .13

 .ُدت الاخزلاط ثبٌٕبط ِٚغبعذرُٙ ٚاٌزفبعً الا٠جبثٟ ِعٙ. 2 .14

 .اٌمذسح عٍٝ اٌم١بدح ٚرٛج١ٗ الاخش٠ٓ ٚاسشبدُ٘ ٚرمذ٠ُ إٌظخ ٚاٌّشٛسح ٌُٙ . 3 .15

 .اٌفُٙ اٌع١ّك ٌٍم١ُ ٚاٌّعب١٠ش الاجزّبع١خ ٚادزشاِٙب. 4 .16

اٌمذسح عٍٝ رى٠ٛٓ طذالبد ثغٌٙٛخ ٚرفمذ الاطذلبء ٚاٌٛلٛف اٌٝ جبٔجُٙ فٟ . 5 .17

 .اٌغشاء ٚاٌضشاء

 :اخلاقيات مهنة الارشاد التربهي 
 .رذذ٠ذ ِب ٠جت عٍٝ اٌّششذ اٌم١بَ ثٗ ِٓ ِّبسعبد ع١ٍّخ الاسشبد ثشىً عبَ. 1 .18

 .رذذ٠ذ ِغؤ١ٌٚبد اٌّششذ رجبٖ اٌّغزششذ. 2 .19

 .رذذ٠ذ دمٛق اٌّششذ ٚدذٚدٖ فٟ اٌع١ٍّخ الاسشبد٠خ. 3 .20

 .رذذ٠ذ الاطبس الاجزّبعٟ ٚدمٛق اٌّجزّع عٍٝ وً ِٓ اٌّششذ ٚاٌّغزششذ. 4 .21

 :مبادئ المرشد التربهي 
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 ُ ٚاٌخجشحاٌعٍ. 1 .22

 اٌزشخ١ض. 2 .23

 اٌمغُ اٚ ا١ّ١ٌٓ. 3 .24

 اٌّذبفظخ عٍٝ اٌغش٠خ. 4 .25

 ِشاعبح دمٛق اٌطٍجخ. 5 .26

 :مهام المرشد التربهي 
 .رذذ٠ذ اٌغبعبد اٌّىزج١خ اٌزٟ ٠زٛاجذ ف١ٙب ٌٍزشبٚس ٚإٌّبلشخ ِع اٌّغزششذ٠ٓ. 1 .27

 اعذاد ٍِفبد اٌطٍجخ ٚاٌزٟ رشًّ وً ِٕٙب عٍٝ اعزّبسح رزضّٓ ث١بٔبد ِفظٍخ عٓ. 2 .28

 .اٌطبٌت

 .اٌم١بَ ثع١ٍّخ الاسشبد اٌفشدٞ ٚاٌجّعٟ ٌىٛٔٗ ِٓ ا٠ٌٛٚبد إٌظبَ اٌزع١ٍّٟ. 3 .29

 .اٌزٕغ١ك ث١ٓ اٌجشاِج اٌزع١ّ١ٍخ ِٚزطٍجبد إٌّٙخ. 4 .30

 رط٠ٛش ِٙبساد الارظبي ٚاداسح اٌٛلذ ٚاٌّغبعذ فٟ ارخبر اٌمشاساد.. 5 .31


