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 المحاضرة الثانية 
 الاسبوع الثاني 

 
 أركان العقد الاداري  -1

 عناصر العقد الاداري  -2

 
  أركان العقد الاداري:  المطلب الأول

 

العقةد ) وعقةود القةانوا الـاةاا  عمةا عةدا ا مةا عقةود الإ ةراد ثلاثةة اركةاا اساسةية للعقود الإداريةة 

 : ي كما يلي ( المدني 

والواضة  ممةا تقةدم وا وجةود جلإةة الإدارة كيةرل  ةي العقةد : ان تكون الادارة احد اطراف العقد -1

شري لازم لاعتباره ما العقود الإدارية ويشتري كذلك وا يكوا ملحوظةا   ةي العقةد سةلية الإدارة  ةي 

 .كيفية سيره بماللإا ما سلية عامة بوصفلإا الملإيمنة على المر ق العامالإشرال على تنفيذه ومراقبة 

 

العقةد نفسةم متةى اتصةل بةالمر ق العةام علةى ويةة صةورة مةا :   ان يكون للعقد علاقة بمرفق عاا  -2

الصور سواء وكانت ما حيث تنظيم المر ةق العةام وو اسةتقلالم وو تسةييره وو المعاونةة والمسةا مة  ةي 

المر ةق ذاتةم عةا يريةق العقةد مشةتركا   ةي ذلةك وعلةى درجةة متسةاوية مة  الشةروي  ذلك وو استـدام

 . الاستثنائية غير المألو ة المضمنة   ي العقد 

 

العقةد يعتبةر اداريةا  اذا : ان يتضمن العقد شروط استثنائية غير مألوفة في مجال القاانون الااا  -3

بمر ةةق عةةام وملحوظةةا   يةةم سةةلية الإدارة  ةةي كةةاا وحةةد ير يةةم شـصةةا  معنويةةا  عامةةا  ومتصةةلا  بنشةةاي 

الإشرال على تنفيذه ومراقبة كيفية سيرة بماللإةا مةا سةلية عامةة ومتضةمنا  شةرويا  غيةر مألو ةة  ةي 

نيةةاق القةةانوا الـةةا   ةة ذا تضةةما عقةةد  ةةذه الشةةروي مجتمعةةم كةةاا عقةةد اداريةةا  يـةةت  بةةم القضةةاء 

 الادارى بحسب ولايتم
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  العقد الاداري عناصر: المطلب الثاني 

 

العقةةةود التةةةي تبرملإةةةا الإدارة سةةةواء كانةةةت اداريةةةة وم مدنيةةةة و اا كانةةةت تـضةةة           

لنظاميا مـتلفيا  اا الأحكام الضابية للعقد بةالمعنى الفنةي تكةوا واحةد كضةرورة تةوا ر 

 العقةةد الإدارك كالعقةةد المةةدني والشةةكلية لعقةةد مةةا رضةةا و محةةل و سةةبب   ل عةةدة عناصةةر

ا ق ارادتيا على انشةاء التزامةات و حقةوق  و توا ةق الارادتةيا يقتضةي وجةود يتضما تو

 لعناصةر و سةنتناول ا.ايجاب صادر ما احد المتعاقديا يصاد م قبةول مةا المتعاقةد ا ـةر 

- :على التوالي

 الرضا-:أولا  

ا يوجد الرضا بوجود ارادتيا متوا قتيا و يتم العقد بمجرد وا يتبادل الير اا التعبيةر عة 

مةة  مراعةةاة مةةا يقةةرره القةةانوا مةةا ووضةةا  معينةةة يجةةب –الإيجةةاب و القبةةول –ورادتلإمةةا 

والرضةةا بالنسةةبة لةةكدارة كيةةرل  ةةي العقةةد يجةةب وا يكةةوا صةةادرا مةةا الجلإةةة   اتباعلإةةا

 . المـتصة بالتعاقد و قا للنظم المقررة ما حيث الاـتصا  والشكل

حدد م المشر  وو قةا للقواعةد العامةة لا  وابرام العقود باسم الإدارة لا يملكم الا وشـا  

يجةةوز للإةةالاء الأشةةـا  وا يحلةةوا غيةةر م  ةةي ممارسةةة  ةةذا الاـتصةةا  كمةةا لا يجةةوز 

ومةا جانةب . تفويض غير م  ي ممارسةتم الا  ةي الحةدود وبةالقيود التةي يضةعلإا المشةر 

آـةةر لا يكفةةي وجةةود الرضةةا مةةا جانةةب ممثةةل الإدارة  حسةةب بةةل يقتضةةي وا يكةةوا  ةةذا 

ا سةةليما ـاليةةا مةةا عيةةوب الرضةةا كةةال لي والت ريةةر والإكةةراه وال ةةبا  والقضةةاء الرضةة

الإدارك يسةةلك مسةةلك القضةةاء المةةدني  ةةي ابيةةال العقةةود الإداريةةة التةةي يشةةوبلإا عيةةب مةةا 

ابريةل سةنة  62العيوب  و ما ووض  الأمثلةة علةى ذلةك حكةم مجلةس الدولةة الفرنسةي  ةي

حيةةث تعاقةةد احةةد ممثلةةي ))... ةةي ال لةةي   الةةذك وبيةةل عقةةدا اداريةةا بسةةبب الوقةةو  0591

الشةةركات مةة  الإدارة بصةةفتم الشـصةةية    ةةي حةةيا وا الإدارة قةةد قصةةدت التعاقةةد معةةم 

 ..((. بصفتم ممثلا للشركة
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 المحل -:ثانيا

 

يقصةةد بمحةةل العقةةد  العمليةةة القانونيةةة التةةي يةةراد تحقيقلإةةا مةةا حيةةث انشةةاء حقةةوق         

متعاقةةديا  يشةةتري بةةم وا يكةةوا موجةةودا وو ممكنةةا   معينةةا وو قةةابلا  والتزامةةات متقابلةةة لل

والقضةاء الإدارك ييبةق القواعةد المدنيةة بلإةذا الشةأا الا مةا .للتعيا ومما يجوز التعامل بةم

تسةةتلزمم يبيعةةة العقةةود الإداريةةة   محةةل العقةةد يحةةدده الير ةةاا غيةةر وا الإدارة قةةد تعدلةةم 

ومةا و ةم . متيةازات التةي تتمتة  بلإةا  ةي مواجلإةة المتعاقةدب رادتلإا المنفردة استنادا الةى الا

شروي صحة المحل شري المشروعية وذلك باا يكوا محل العقد مما يجةوز التعامةل بةم  

  ذا كاا غير مشرو   العقد يعد بايلا لمـالفتم للنظام العةام ومةا الأمثلةة علةى ذلةك حكةم 

يلت عقدا اداريا وبرمتةم الإدارة مة  التي وب 0522المحكمة الإدارية العليا  ي مصر سنة  

احد المورديا لتوريد شةوك وسةكاكيا وملاعةق يبقةا لعينةة تحتةوك علةى نسةب عاليةة مةا 

وما حيث وا الثابت ما التحليل اا مةا ))..المواد الضارة  قالت المحكمة  ي  ذا الصدد 

ومةر  ةي شاا استعمال الأدوات محل العقد تعريض سلامة المستلإلكيا لـير التسمم و ةو 

 ..(( ذاتم مـالل للنظام العام   اا للنفس حرمة لا يجوز انتلإاكلإا
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 السبب -:ثالثا

 

اذا وجد الرضا كركا  ي العقل و كاا صحيحا سالما ما العيوب وانصب  ذا العقةد       

على محل جائز و ممكا  انم لا يكفةي لتمةام العقةد مةا لةم يكةا لةم سةبب مشةرو  و السةبب 

باشرا  وم غير مباشر يفترض وجوده  ي كةل عقةد  اداريةا كةاا وم مةدنيا و اذا سواء وكاا م

والحقيقة انم ما النادر وا ينعدم  1ـلا العقد منم اعتبر بايلا لتـلل ركا ما وركاا العقد

السبب  ي تصر ات الإدارة  كما يندر وا تتعاقد الإدارة دوا سةبب وو بسةبب بايةل وذلةك 

دارة علةةى التعاقةةد تتمثةةل دائمةةا بتحقيةةق المصةةلحة العامةةة و  ةةي لاا الةةدوا   التةةي تبعةةث الإ

ووحكام القضاء الإدارك الـاصة بةركا السةبب  ةي العقةد . ضرورات سير المرا ق العامة

الإدارك قليلةةة جةةدا و وول حكةةم يشةةير بصةةراحة الةةى ركةةا السةةبب  ةةو حكةةم مجلةةس الدولةةة 

لةةق  ةةذه القضةةية بعقةةد وتتع( Michaux) ةةي قضةةية  0591ينةةاير سةةنة  65الفرنسةةي  ةةي 

تيو  ابرمم احد الفرنسييا بقصد القتةال  ةي جبلإةة معينةة ولكنةم جنةد  ةي وحةدة عسةكرية 

غير مقاتلة و عندما يالب الشـ  ب ل اء عقد التيو  لفقداا ركا السبب ر ض المجلس 

و . الةةدعوى و اعتبةةر وا الحاقةةم  ةةي وحةةدة عسةةكرية غيةةر مقاتلةةة ومةةر لاحةةق لإبةةرام العقةةد

بب  ي العقود الإدارية يمكا وا يتمسك بم الير اا  ي ويةة مرحلةة مةا مراحةل بيلاا الس

الدعوى و لمحكمة الموضو  ابيال العقد مةا تلقةاء نفسةلإا متةى مةا وجةدت وا للعقةد سةببا 

 .غير مشرو  و ذلك لمـالفتم للنظام العام 
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 الشكلية -:رابعا 

 

يشتري وا يفرغ العقد  ي شةكل معةيا الا  الأصل  ي العقود ونلإا تتم بالتراضي و لا       

اذا ن  عليةم القةانوا و العقةود الإداريةة تـضة  للقواعةد العامةة  ةي القةانوا المةدني بلإةذا 

الصدد  لو و ب شـ  قيعة ارض الى جلإة ادارية معينة وجب اتبةا  الشةكلية المقةررة 

ولكةا الملاحةظ وا لعقود بية  العقةار التةي تتمثةل بالتسةجيل لةدى دائةرة التسةجيل العقةارك  

العقود الإدارية تمر بمراحةل متعةددة كة جراءات المزايةدة و المناقصةة و قةرار الإرسةاء و 

نـلةة  ممةةا تقةةدم الةةى وا العقةةد الإدارك  كالعقةةد .  تقتضةةي وا يكةةوا العقةةد المبةةرم مكتوبةةا

المدني ما حيث وجوب توا ر وركاا العقد جميعا حتى يمكا وا ينتج وثةرا قانونيةا و روينةا 

وا قواعد القانوا المدني  و المرج   ي ذلك و  ذا يعود الى الأحكام الضابية للعقد التةي 

تستلزملإا العدالة ولا يـتلل  ي تيبيقلإا بيا روابي القةانوا الـةا  و العةام  ومةا جانةب 

آـةةر  ةةاا بيةةلاا العقةةود الإداريةةة ووسةة  نياقةةا مةةا العقةةود المدنيةةة و ذلةةك لتعلةةق العقةةود 

 .  العام الإدارية بالصال

 

 

 

 
 


