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ــــات   ثـــانياً : الثبـــ

لاختبار نفس النتائج اذا ما أعيد عمى نفس المجموعة فــي نفس أن ثبات الاختبار يعني أن يعطي ا
الظروف ويعني الثبات الاستقرار بمعنى أن لو كررت عمميات قياس الفرد الواحد لأظيرت درجتو 

 .شيئآ من الاستقرار

كما ويعني الثبات ايضاً الموضوعية بمعنى أن الفرد يحصل عمى نفس الدرجة أياً كــان المطبق  
عمى ان يحقق دائمآ النتائج  حح . أي ان مفيوم الثبات يعني ان يكون الاختبار قادراأو المص

فــي حالة تطبيقية مرتين عمى نفس المجموعة فثبات الاختبار لمستوى دقة الاختبار في  يانفس
قياس الصفة التي يقيسيا ويتحدد مستوى الدقة في أمرين أوليما احتفاظ الافراد بمراكزىم بالنسبة 

ضيم البعض اذا ماطبق عمييمم مرتين وثانييما مدى تقارب درجات نفس الفرد اذا ما أجري لبع
  .ت ىذه الدرجات متقاربة مع بعضياعميو الاختبار عدة مرات ويكون الاختبار ثابتا ودقيقاً كمما كان

 :الاختبار نتائج ثبات في المؤثرة العوامل

 .الاختبار طول -1
 .الاختبارات تعميمات ووضوح دقة عدم -2
 .الطباعة سوء-4
 .الاختبار تصحيح إجراءات في الدقة عدم-5
 .المعمم قبل من التصحيح ذاتية -6
 ثبات قل كمما الاختبارين بين الفاصمة الزمنية المدة زادت فكمما ، طويمة زمنية فترة مرور-7

 . الاختبارات
 

  -طــرق حساب الثبات :

عن طريق معاملبت الارتباط بين الدرجات التي يحصل عمييا الطالب في  يقاس الثبات احصائيآ
 المرة الاولى بدرجات نفس الاختبار في المرة الثانية ولنفس الطمبة .

وان معامل الثبات يقاس بأساليب متعددة ويختص كل أسموب فييا بتقدير نوعية محددة من تباين 
تبار ولعل تباين وجود ىذه الاساليب المتنوعة في الخطأ وىو التباين الذي يؤثر فــي ثبات الاخ

حساب الثبات يعود الى تقويم الإختبارات لأن بعض الإختبارات تتميز بأمكانية حساب ثباتيا 



 

بأسموب دون الاخر وعدم صلبحية بعض الاساليب بالنسبة ليا كما يمكن استخدام أكثر من 
در تباين الخطأ الذي يؤثر في استقرار أو طريقة واحدة للئختبار الواحد بيدف التعرف عمى مصا

وىنالك طرق مختمفة لحساب معامل ثبات الإختبار  إتساق الدرجة التي يحصل عمييا الإختبار .
 -منيا :

 طريقة إعادة الإختبار :  -1

تتطمب ىذه الطريقة إعادة تطبيق الاختبار مرة اخرى عمى افراد المجموعة نفسيا بعد فترة زمنية 
تحسب بعد ذلك معامل الارتباط بين الدرجات التي حصل عمييا أفراد العينة في المرة ملبئمة ثم 

الاولى والثانية ويسمى معامل الارتباط المستخرج بيذه الطريقة بعامل استقرار أي استقرار نتائج 
 الاختبار خلبل الفترة بين التطبيقين للئختبار .

 طريقة الصور المتكافئة : -2

من افضل الطرق ملبئمة مع الإختبارات التحصيمية ويفترض تكوين صورتين تعد ىذه الطريقة 
متكافئتين من الإختبار الواحد بحيث تكون ىذه الصور متكافئة وتتوفر فييا نفس مواصفات 
الاختبار الذي نريد التحقق من ثباتو بحيث يحتوي عمى نفس العدد من الاسئمة وأن تكون صياغة 

صعوبة واحدة وأن تتضمن محتوى واحد وأن يتفق معو في جميع المظاىر الاسئمة متماثمة ودرجة ال
 الاخرى مثل التعميمات والامثمة والشكل العام .

فمثلب وجود صورتين من الاختبارين لمقراءة فيجب أن يتضمنا نصوصآ وأسئمة ليا نفس الصعوبة  
الاسئمة وكذلك يجب أن ويسأل فييا نفس النوع من الاسئمة أي أن يكون ىنالك توازن واحد بين 

تمثل فييا نفس نوع النصوص سواء كانت وصفية أو حوارية أو تذويقية ولكن النصوص الخاصة 
ومضامين الأسئمة يجب أن تكون مختمفة فإذا أصبحت لدينا صورتان من الإختبار فيمكن أن 

اىتمام  نطبق لمصورتين فأما أن يعطي الواحد بعد الآخر مباشرة في نفس الوقت إذا لم يكن
بالإستقرار عبر الزمن وبعد ذلك يحسب معامل الارتباط بين درجات الاختبارين فيكون بذلك 

 معامل ثبات تكافؤ .

أو أن يطبق الاختبارين بعد فترة زمنية أي أن تكون ىنالك فترة مناسبة بين اجزاء صورتين وعند 
واستقرار ، وان طريقة الصور  ذلك يكون معامل الثبات المحسوب بيذه الطريقة ىو معامل التكافؤ

المتكافئة  تقدم اساسا سميمآجدآ لتقدير الدقة فــي الاختبار الا ان ىذه الطريقة تثير عدد من 



 

المشكلبت العممية اذا انيا تتطمب توفر صورتين متكافئتين في بعض الاختبار لايمكن اعداد 
 صورة للبختبار أو قد لا توفر الوقت للؤجراء الثاني .

أن عامل اثر التدريب والألفة بالاختبار يزداد كمما أقتربت الصورة من الأصل مما يؤثر عمى كما 
 ثبات الاختبار .

 التجزئة النصفية .-3

تعتمد ىذه الطريقة اساسا عمى تقسيم فقرات الاختبار الى قسمين اي تجزئة الاختبار الى نصفين   
سم وكانو اختبار مستقل ولكن يتم يحصل كل فرد عمى درجة عن كل قسم وىكذا يصبح كل ق

اجراء الاختبار مرة واحدة اي ان الفترة الزمنية بين اجزاء القسمية معدومو وبعد التصحيح يحسب 
احدىما عمى النصف الاختبار الاول والثاني ثم يستخرج معامل الارتباط بين درجات الافراد وبين 

 :ىذين التسمية وىناك عدة طرق لتقسيم الاختبار منيا 

أ_ القسمو النصفية .وذلك بقسمة الاختبار الى نصفين متساويين فمثلب لو كان لدينا اختبار يتكون 
 (فقرة66---31(فقرة والثاني من )36---1( فقرة فسيبكون النصف الاول من )66من )

ب_ الفردي والزوجي ك يتم ذلك بقسمة فقرات الاختبار الى نصفين بحسب ارقام الفقرات فالفقرات 
 الارقام الفردية مثلب تعد قسما والفقرات ذات الارقام الزوجية قسما اخر . ذات

تشمل بعض الاختبارات عمى اختبارات فرعية وفي مثل ىذه الحالة لايمكن  جـ_ التقسيم الجزيئي :
استخدام اي نوع من الانواع اعلبه لذلك يقسم الاختبار الى جزئين او ثلبثة اجزاء بحسب مايحتوية 

(اختبارات فرعية فيكون القسم 6من جوانب فرعية فمثلب اذا كان الاختبار متكون من ) الاختبار
 (وىكذا .6-4-2(والقسم الثاني من الفروع )5-3-1الاول من الفروع )

 -العلاقة بين الصدق والثبات :

ان الصدق يتضمن الثبات وىو مظير من مظاىره كما ان الصدق اعم واشمل من الثبات ذا ان 
الثبات ودقة الاختبار لاتدل عمى صدقو بل من الممكن أن يكون الإختبار ثابتآ ودقيقاً وأن درجة 
 الفرد عميو لاتتغير كثيرآ من اجراء الى آخر ولكنو ليس صادقآ بمعنى ان يقيس دقة وثبات عاملآ

 آخر غير العامل الذي صمم الاختبار لقياسو 



 

ومن جية اخرى فإن كل اختبار صادق ىو ثابت بالضرورة ولكن لايمكن القول ان كل اختبار 
ثابت ىو صادق بالضرورة اذ ان الاختبار الصادق يقيس فعلب ما اعد لقياسو فأن درجتو معبرة 

الوظيفة المقاسة بكل دقة وبالتالي ستكون  عن الاداء الحقيقي أو القدرة الفعمية لمفرد وتعبر عن
 ثابتة فـي الوقت نفسو .

 -ثالثا_الموضوعية :

 وىي عممية تقويم مدى استقلبل النتائج عن الحكم الذاتي لممصحح بالرغم من ان معضم طرق
التقويم تنطوي عمى درجة من الذاتية ولكن ىناك  تفاوت كبير بين درجات الموضوعية التي يمكن 

ر في اساليب التقويم المختمفة فالاختبارات التي يختبر فييا الطالب البديل الصحيح او ان تتوف
الافضل من بين عده بدائل والتي تسمى بالاختبار المتعدد فيمكن لممصححين استخدام مفاتيح 
التصحيح والاتفاق عمى النتائج اتفاقا كاملب عمى العكس من ذلك فالاختبار المقال غير المحدد 

المجال اما الاختلبف الواسع بين المصححين ولكن يمكن بواسطة التعميمات الدقيقة تصبح تفسح 
 ىذه الاجابة محدده وموضوعية  الى الحد المقبول .

ان الموضوعية ترتبط بطريقة التصحيح الاختبار اكثر من ارتباطيما بالاختبار نفسو ولابد لأي 
حة والخاطئة والتي يطمق عمييا دليل تصحيح اختبار ان تحدد طريقة التصحيح والاجابة الصحي

الاخطاء حيث تثبت الاجابة الصحيحو لكل سؤال ومن شروط الاختبار الجديد ان تكون نتائج 
 التقدير واحدة تقريبا حينما يصححيا عدد من المصححين .

 

 -رابعا_ الشمولية :

نعني بالشمولية ان تكون السمة المقاسة ممثمة بشكل جيد اي ان تكون فقرات الاختبار قد رسمت 
بصورة متكاممة ودقة لقياس السمة المراد قياسيا .اذ ان درجة الشمولة تؤثر عادة في مدى ثباتيا 

ى وصدقيا فاذا وجو سؤال شفوي واحد الى احد الطمبة واجاب عمية اجابة صحيحة فانو يحصل عم
عجز عن الاجابة فانو يحصل و ر ذاتو ووجو اليو سؤال اخر جديد درجة كاممة واذا اعيد الاختبا

 عمى درجة دنيا .
 

 



 

 

 


