
 :   التعلٌم مشكلات -7

 أن علٌه المتعارف من إذ. التعلٌم مشكلات بعض حل فً ٌسهم التدرٌس تنوٌع

 الدراسة، ٌعوق قد تركها وأن ومتعددة، كثٌرة التقلٌدٌة الفصول فً التعلٌم مشكلات

 تلك مظاهر بعض تحدٌد وٌجب الأحٌان، بعض فً الفشل على ٌساعد أو

 تقلٌلها فً تساعد التً المهمة الحلول واختٌار لوضع وذلك جوانبها؛ أو المشكلات،

 :  ٌلً ما الجوانب تلك ومن التدرٌس، تنوٌع لأهداف تحقٌقا علٌها التغلب أو

  الدراسٌة الفصول ازدحام -ا 

 التلامٌذ توزٌع ٌتم حٌث المتعلمٌن؛ من كبٌرة بؤعداد فترة ومنذ الآن مدارسنا تتكدس

 الاحٌان بعض فً ٌصل بحٌث دراسً، صف كل فً الفصول من محدد عدد على

 المشكلات من العدٌد الكبٌرة الأعداد ولهذه ، التلامٌذ من قلٌلا ٌزٌد أو أربعٌن، إلى

 عزوف إلى ٌإدي الذي الأمر لها؛ التصدي دون طوٌلة لفترة تترك ما غالبا التً

 تعلٌمهم على مدمرة آثار إلى ذلك وٌإدي المدرسة، إلى الذهاب عن التلامٌذ بعض

 . المجتمع ومستقبل ومستقبلهم

  الفصول؟ فً الكبٌرة الأعداد مشكلة مواجهة التدرٌس لتنوٌع ٌمكن كٌف

 وفقا صغٌرة مجموعات إلى التلامٌذ تقسٌم على التدرٌس تنوٌع ٌعتمد - ، أو  

 ولا المجموعات، من محدود عدد مع المعلم ٌتعامل  وهنا بٌنهم، التشابه للاختلافات

 . أفراد مع ٌتعامل

 ٌقلل التعلٌمٌة،مما العملٌة فً الإٌجابً التلمٌذ دور على التدرٌس تنوٌع ٌإكد -

  المعلم على العبء

 على تعمل التعلم مراكز أن كما التدرٌس، تنوٌع فً لازم أمر التعلم مصادر تعدد -

 . واحد نشاط فً التلامٌذ تكدس عدم

 . الكبٌرة الأعداد فً المعلم عمل ٌٌسر التدرٌس تنوٌع فً الاستراتٌجٌات تنوع -

 التدرٌس، تنوٌع فً أساسً أمر المتطورة التعلٌم لتكنولوجٌا الأمثل الاستخدام -

 . العدد كبٌرة الفصول إدارة فً المعلم ٌساعد وهذا

 :   الإمكانات قلة -ب

 وأن والمرغوب، النشط التعلم وإحداث التعلٌم أهداف تحقٌق فً كبٌر دور للإمكانات

 فً الآن نعٌش ونحن ، التعلمٌة/  التعلٌمٌة العملٌة على سلبٌة بآثار ٌإدي قلتها



 والمادٌات، والتخصصات، المعرفً، والانفجار والتكنولوجً، العلمً التقدم عصر

 المواد من الأساسٌات عن ناهٌك..   والتكتلات والتوتر، والقلق السرٌع،  والتغٌر

 الأهمً لها والتً التعلٌمٌة

 غٌر منها وكثٌر المدارس، كل فً تتوافر أن ٌجب والتً العلمً للتقدم القصوى

 . بالمدارس موجود أو متوفر غٌر أو والمعلمات، للمعلمٌن معروف

 :   المدرسً النظام مشكلات -ج   

 فً التدرٌس تنوٌع استخدام تعوق التً المشكلات من العدٌد المدرسً للنظام

 أو التربوي، الإشراف أو التقلٌدٌة، المدرسٌة بالإدارة متعلق هو ما منها الفصل،

 فً التلامٌذ جمٌع أهدافها ٌحقق أن والمطلوب ، التلامٌذ لجمٌع الموجودة المناهج

 الأهداف تحقٌق فً المإثرة المجتمعٌة بالمشاركة مرتبط هو ما ومنها واحد، وقت

 . المدرسً النظام بمشكلات مرتبطة كثٌرة جوانب هناك أن نعرف وكلنا التربوٌة،

 : التدرٌس تنوٌع نظرٌة علٌها تقوم التً والمبادئ الأسس

  القانونٌة الأسس:  أولاا

 على الحصول فً طفل كل حق من الإنسان حقوق وثائق علٌه تنص ما وأهمها

 الأطفال بٌن التمٌٌز دون ، وخصائصه قدراته مع ٌتماشى وبما الجودة عالً تعلٌم

 أو إناث، ، من ها  غٌر أو والبدنٌة، الذهنٌة القدرات أو   - ذكور النوع حسب

 . الاختلافات والاجتماعً الاقتصادي المستوى

  النفسٌة الأسس:   ثانٌاا

 . التعلم على وقادر للتعلم، قابل تلمٌذ كل - -1

 . مختلفة بطرق ٌتعلمون التلامٌذ - -2

  متفاوتة بدرجات الأفراد عند وٌوجد الأنواع، ومتعدد متنوع الذكاء  - 3. 

  ٌستقبلها التً المعلومات معنى إلى والوصول للفهم ٌسعى البشري المخ  - 4. 

 ٌسعى والمعقول المناسب التحدي حالات فً أفضل بصورة التعلم ٌحدث  - 5. 

 . والتمٌز للنجاح دائما  الإنسان

  والآخرٌن الفرد بٌن الاختلافات تقبل  -7.  

  التربوٌة الأسس:   ثالثاا 



  دٌكتاتورا ولٌس التعلم لعملٌة ومٌسر منسق هو المعلم -1 

  للتدرٌس الأساسً الهدف هو والتعلم التعلٌمٌة، العملٌة محاور أهم هو المتعلم -2 

 تضٌف ال التً التفاصٌل كثرة من أهم الكبٌرة والمفاهٌم الأفكار على التركٌز  -3 

  التعلم لموضوع علمٌة قٌمة

 تحوٌل بمعنى المعنً، وتكوٌن الفهم على المتعلم مساعدة إلى ٌهدف التدرٌس  -4   

 . متعددة مواقف فً وٌوظفها ٌستخدمها أن المتعلم ٌستطٌع معرفة، إلى  المعلومات

 وال مترابطة وغٌر مفتتة بمعلومات التلمٌذ مخ ملء إلى الفعال التدرٌس ٌهدف  -5 

 على ومإشر كدلٌل الامتحان فً المعلومات هذه استدعاء ثم التلامٌذ، بحٌاة  ترتبط

  التعلم

 قدرات وتعرف التلامٌذ، احتٌاجات اكتشاف وسٌلة هو والمستمر الشامل التقٌٌم  -6 

 لموائمة التدرٌس لتوجٌه بٌنهم الاختلافات وتحدٌد تعلمهم وأنماط منهم كل  ومٌول

 . الاختلافات هذه

 قدراتهم تباعد أو تقارب ومدي المطلوب للعمل  مجتمعا ٌمثل الدراسً الفصل  - 7.

 التدرٌس تنوٌع ٌعتمد ولهذا ، مجموعات مرونة أفراد أو ثنائٌات فً أو  ومٌولهم

 . أخرى أحٌانا مختلفة مجموعات فً للعمل الفرصة وإتاحة العمل، تبعا البعض على

 التلامٌذ فعلى للمتعلم، والإٌجابٌة الفعالة المشاركة التدرٌس تنوٌع أسس أهم من -8 

 هذه ضوء فً الأهداف وضع فً والمشاركة تعلمهم، وأنماط قدراتهم  تعرف

 تحقٌقهم ومدى إنجازاتهم تقٌٌم ثم الأهداف، تلك تحقٌق فً والاجتهاد الخصائص،

  المنشودة للأهداف

  التدرٌس تنوٌع علٌها ٌقوم التً العامة الاسس:   رابعاا

 بطرق وٌتعلمون مختلفٌن، المتعلمٌن أن مسلمة على التدرٌس تنوٌع ٌإسس  - 1. 

  مختلفة

 . الكم من أكثر التعلٌمٌة العملٌة فً بالكٌف التدرٌس تنوٌع ٌهتم  -2 

 ٌتعلم منهما فكل والمتعلمٌن، المعلم بٌن متبادلة تفاعلٌة عملٌة التدرٌس تنوٌع  -. 3 

  الآخر من



 التعلٌمٌة، المواد وفً التدرٌس، مداخل فً التعددٌة على التدرٌس تنوٌع ٌعتمد  -4 

 نواتج أو بالعملٌات، أو بالمحتوى، ٌتعلق فٌما سواء التلامٌذ، مع التعامل  وفً

 . التعلم

 مجموعات فً والتدرٌس الجماعً التدرٌس من خلٌط هو التدرٌس تنوٌع  -5 

 .الفردي والتدرٌس  صغٌرة

 :  التدرٌس تنوٌع فً والمتعلم المعلم من كل أدوار

  المعلم دور: أولا

. الفصل فً والمتعلم المعلم من كل إٌجابٌة على التدرٌس تنوٌع نظرٌة تعتمد 

 وأهمٌة كمٌة فً التقلٌدي الفصل عن التدرٌس تنوٌع فصل فً المعلم دور وٌختلف

 فصل خارج المعلم ٌفعله ما إن نقول وقد. بهـا ٌـقــوم التً التخطٌط عملـٌـات

  الفصل داخل ٌفعله مما بكثٌر أكثر التنوٌع

 

 الأدوات لذلك وٌعد تلامٌذه، تعلم وأنماط ومٌول قدرات تعرف المعلم ٌحاول -1

 .  منها ٌتوافر ما ٌستخدم  أو المناسبة

 الدراسة، قبل ٌكن لم إن الدراسة فً ٌوم أول من التدرٌس لتنوٌع التخطٌط ٌبدأ -2 

 الفصل أو الدراسً العام خلال الدراسة لسٌر عامة خطة بوضع المعلم  فٌقوم

  بؤول أوال.  للدروس ثم التدرٌسٌة للوحدات ٌخطط  ثم الدراسً،

 الأمور ولأولٌاء للتلامٌذ النظرٌة شرح التدرٌس تنوٌع ٌطبق الذي المعلم على -3 

 تنوٌع بؤهمٌة قناعتهم وتدفعهم التعلٌمٌة، العملٌة فً مشاركون بؤنهم  فٌشعروا

 . المنشودة الأهداف تحقٌق على المعلم مساعدة إلى التدرٌس

 كما التلامٌذ، وفقا والمعلمات المعلمٌن زملائه من الإفادة محاولة المعلم على -4 

 المعلم لأنشطة دعمهم على والحصول المدرسٌة القٌادات موافقة على العمل  علٌه

 . التدرٌس تنوٌع فً والمتعلمٌن

 بمشاركة  المكان ٌنظم فهو مسئولٌة من بؤكثر المعلم ٌقوم الدرس أثناء فً -5 

 الفصل إدارة علٌه ثم ٌطبقها، سوف التً الاستراتٌجٌة مع ٌتناسب  بما  التلامٌذ

 الفصل معاملة فترات على التدرٌس تنوٌع فترات تطغى لا حتى الوقت وإدارة

 الوقت فً ٌحتاجها لمن المساعدة وتقدٌم التلامٌذ متابعة وعلٌه. متكاملة كوحدة

 . ذلك دون هو من وتوجٌه المجتهد التلمٌذ وتشجٌع المناسب،



 احتٌاجاته، ٌتعرف حتى تلمٌذ، كل وإنجازات أداء بتقٌٌم ٌهتم أن المعلم على - 6

 ومحاولة مواجهتها على لٌعمل الضعف نقاط وكذلك منهم كل لدي القوة  نقاط وٌتفهم

 . عالجها

  المتعلم دور: ثانٌا

 : فً فٌتلخص التدرٌس تنوٌع فصول فً المتعلم دور أما

 التلامٌذ ٌكون أن المهم فمن وأهدافه، الفصل فً ٌدور ما ٌفهم أن التلمٌذ على -1 

 من الفصل فً ٌدور ما ٌستوعبوا وأن وأهدافه، التدرٌس تنوٌع بفكرة  وعً على

 تعلم من ولتمكنهم لصالحهم  أنها وٌقتنعوا الإجراءات، هذه وأهداف إجراءات،

 .  وأخٌرا أولا.  أفضل

 القٌام ٌجب التزامات علٌهم إٌجابٌون شركاء التدرٌس تنوٌع عملٌات فً التلامٌذ -2 

 التً والمعلومات البٌانات تقدٌم المثال سبٌل على ومنها علٌها؛ وٌحرصون  بها

 ومٌوله ذكاءاته وأنواع منهم، كل تعلم أنماط تعرف على المعلم تساعد

 . إلخ...... وهواٌاته

 لبعض المعلم ٌقدمها التً والأنشطة المهام اختلاف فكرة ٌتقبلوا أن التلامٌذ على -3 

 تحقٌق علً منهم كل لمساعدة هو ولكن للبعض، منه تفضٌلا لٌس هذا وأن  منهم،

 الانتماء روح التلمٌذ ٌفقد لا وهكذا. خصائصه ضوء فً النجاح درجات أقصى

 للفصل والولاء

 التقٌٌم عملٌات وتنوع كثرة على التعود التدرٌس تنوٌع فصول فً التلامٌذ على -4

 تعرف على المعلم ٌساعد الذي هو المستمر التقٌٌم أن وٌفهمون وأدواته،  وأسالٌبه

 لمساعدة.  المنشودة الأهداف نحو السلٌم التوجٌه ٌوجههم حتى منهم كل قدرات

  دراستهم، فً والنجاح التقدم على التلامٌذ

 فعلٌه الموضوع لٌفهم المعلم شرح من لمزٌد حاجة فً أنه التلمٌذ شعر إذا -5 

 دراسٌة مادة من لهم ٌقدمه ما بؤن المعلم تعرٌف وعلٌهم المساعدة، بطلب المبادرة

 الالزمل من أصعب أنها أو للتعلم، الدافعٌة وعدم الملل وتثٌر اللازم من أسهل

 منهم كل وٌساعد التعاونً ملالع التلامٌذ ٌتعود كما. لفهمها لمساعدة وٌحتاجون

 . لذلك ٌحتاج عندما الآخرٌن مساعدة هو ٌطلب كما الحاجة، عند الآخر

 من منهم ٌطلب ما تحقٌق على وبقدراتهم بؤنفسهم الثقة تعزٌز التلامٌذ على -6 

 التلمٌذ( بمستوى ٌرتضون ولا بمستواهم للارتقاء الجهد وبذل التحدي وقبول أعمال،

 زملائهم، على والتعالً الغرور تجنب والموهوبٌن المتفوقٌن وعلى). المتوسط



 حسن على  والعمل والمهام، الأنشطة مختلف فً زملائهم مع الاندماج ومحاولة

 مساعدة من لزملائهم ٌقدمونه بما الاستمتاع وعلٌهم   فهمهم وتعظٌم الوقت استغلال

 .الجماعٌة وأ الفردٌة الأعمال فً سواء المقررة للموضوعات وإدراكهم ،

 


